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Zielgruppe 
Betriebs- und Personalräte sowie alle Interessierte 
 
Seminarzeiten 
09.00-17.00 Uhr 
 
Termin 
10.09. - 11.09.2018 
 
Ort 
Hannover, Mercure Hotel Am Entenfang 
 
Referent 
Günter Schnelle 
 
Kosten 
395,00 EUR

 
Anmeldeschluss
Jeweils vier Wochen vor Seminarbeginn. Mit der Anmeldung 
werden die Allgemeinen Geschäftsbedingungen anerkannt. 
Diese sind einzusehen unter www.arbeitundleben-nds.de 
 
 
Weitere Fragen beanwortet gerne:
Jutta Buchholz
Bildungsvereinigung ARBEIT UND LEBEN
Arndtstraße 20, 30167 Hannover
Tel.: 0511 12105-25
jutta.buchholz@aul-nds.info

Arbeit 4.0 und Arbeits- und Gesund-
heitsschutz    
 
Die Arbeitswelt verändert sich dramatisch. Die 
digitale Arbeitswelt steht auf der Agenda. Mit-
gestaltung ist Pflicht. Stichwörter sind Humani-
sierung der Arbeit und Gute Arbeit. In der neu-
en Technologie liegt auch eine Chance, 
Inklusion zu realisieren. Betriebsräten und 
Schwerbehindertenvertretungen kann der Spa-
gat gelingen, für Gute Arbeit zu sorgen und ei-
nen Beitrag zur Humanisierung der Arbeit zu 
leisten. 

 
Auszüge aus dem Themenplan:  
- Rationalisierung 4.0 - Humanisierung der 
  Arbeit 4.0 
- Arbeiten in der digitalen Arbeitswelt 
- Entgrenzte Arbeit - entgrenztes Leben 
- Neue Technologien und ihre Auswirkungen  
  auf Arbeitszeit und Arbeitsorganisation 
- Der Spagat der Betriebsräte und der Schwer- 
  behindertenvertretung 
- Chance und Risiko - das Dilemma von Assis- 
  tenzsystemen in der digitalen Arbeitswelt 
- Rechtliche Rahmenbedingungen 
- Gefährdungsbeurteilung 
- Datenschutz

Freistellung
Gemäß § 37 Abs. 6 i. V. m. § 40 Abs. 1 BetrVG; § 40 i. V. m.
§ 37 Abs. 1 NPersVG; § 46 Abs 6 i. V. m. § 44 Abs. 1 BPersVG; § 19 
i. V. m. § 30 MVG sowie Regelungen MAVO; § 96 Abs. 4 und § 8 
SGB IX BBesteht für Betriebsrats- unf Personalratsmitglieder sowie 
Mitarbeitervertretungen und Schwerbehindertenvertretungen die 
Möglichkeit der Teilnahme.  

 
 

Verbindliche Anmeldung
für die Veranstaltung:

Arbeit 4.0 und Arbeits- und Gesundheits-
schutz vom 10.09. - 11.09.2018

    Einrichtung

    Name

    Funktion

    Straße

    PLZ/Ort

    Telefon

    E-Mail

Freistellung
Gemäß § 37 Abs. 6 i. V. m. § 40 Abs. 1 BetrVG; § 40 i. V. 
m. § 37 Abs. 1 NPersVG; § 46 Abs 6 i. V. m. § 44 Abs. 1 
BPersVG; § 19 i. V. m. § 30 MVG sowie Regelungen MAVO; 
§ 96 Abs. 4 und § 8 SGB IX besteht für Betriebsrats- unf 
Personalratsmitglieder sowie Mitarbeitervertretungen und 
Schwerbehindertenvertretungen die Möglichkeit der Teil-
nahme.  

Ort/Datum                                            Unterschrift                                      


