Wir suchen Menschen, die Praxisluft schnuppern méchten!

Zukunft voraus: Als deutscher Marktfihrer im anwaltlichen Forderungsmanagement und Spezialist fir
juristische Mengenverfahren agieren wir an der Schnittstelle zwischen Technologie und Zivil- und
Wirtschaftsrecht — hochspezialisiert und -technisiert. Dabei vereinen wir erfolgreich unsere tber 60-jahrige
Kanzleitradition mit den technischen Mdglichkeiten von heute und morgen. Kern unseres Erfolges sind und
bleiben unsere rund 450 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die mit Engagement und Herzblut unsere Arbeit
pragen und KSP einzigartig machen. Werden Sie Teil unseres Teams und kommen Sie an Bord als

Referendar:in im Allgemeinen Zivilrecht

Was Sie erwartet:

e Bearbeitung unterschiedlicher Fallgestaltungen aus dem Wirtschaftsrecht (z.B. Franchise-, Darlehns-
und Gewerbemietrecht)

e Prufung und Bewertung rechtlicher Fragestellungen fir unsere vielféltige Mandantschaft, Recherche
von Rechtsprechung und Erstellung von Gutachten

e Volle Einbindung in das prozessuale Tagesgeschéaft vom gerichtlichen Mahnverfahren bis zur
Zwangsvollstreckung

e Eigenstandige Bearbeitung aul3ergerichtlicher und gerichtlicher Schriftwechsel

¢ Eigenverantwortliche Wahrnehmung von Gerichtsterminen

Was wir uns von lhnen wiinschen:

Wir winschen uns von unseren Referendar:innen ein offenes, Uberzeugendes Wesen. Wenn Sie dartber
hinaus noch gern im Team arbeiten, dann freuen wir uns darauf Sie kennenzulernen!

Was Sie von uns erwarten dirfen:

Eine ganze Menge! Flache Hierarchien, offene Tlren und ein familidres Miteinander gehéren genauso dazu
wie die Mdglichkeit, eine praxisnahe Ausbildung mit der Bearbeitung examensrelevanter Verfahren zu
erhalten. Sie kénnen auf ein Team vertrauen, das lhnen stets mit Rat und Tat zur Seite steht und Sie nicht ins
kalte Wasser wirft — mit unserem Mentoring-Programm haben Sie dartber hinaus immer ein/e erfahrene/n
Anwaltin bzw. Anwalt als Ansprechpartner/in zur Verfiigung. Mit der Ubernahme eines Klausurenpaketes fiir
Kaiserseminare und der individuellen Absprache |hrer Arbeitszeiten unterstiitzen wie Sie gerne auf dem Weg
zum Examen - und nach dem Examen freuen wir uns, mit lhnen gemeinsam zu schauen, ob ein
Berufseinstieg bei KSP passen kdnnte.

Haben wir Sie neugierig gemacht?

Prima — denn wir sind auch neugierig auf Sie! Senden Sie uns lhre aussagekraftigen Unterlagen bevorzugt
per Mail unter Angabe der Kennziffer 6-34 an karriere@ksp.de oder nutzen Sie unser Online-
Bewerbungsformular. Fir Fragen steht lhnen unsere Personalreferentin Susanne Jensen gern unter
040/45065-1447 zur Verfugung.
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