
Beratungsstelle des Oberlandesgerichtsbezirks Celle
zum Umgang mit 

sexueller Belästigung, Diskriminierung und Gewalt

Ein Angebot für Betroffene, Dienstvorgesetzte und Dritte

„Ich traue mich nicht, meinem Vorgesetzten zu sagen, dass mir sein Verhalten oft unangenehm 

und übergriffig vorkommt. Wie soll ich damit umgehen?“

„Als Gerichtsvollzieher sehe ich mich auch mit körperlicher Gewalt konfrontiert.“

Sexuelle Belästigung am Arbeitsplatz, Diskriminierung, etwa auf Grund von
Behinderung, Alter oder Geschlecht oder Gewaltausübung, auch in Form
von Mobbing, beeinträchtigen die Arbeitssituation und das Wohlbefinden
erheblich.

Betroffene werden ausdrücklich ermutigt, dies nicht hinzunehmen,
sondern sich beraten zu lassen.

Wir 
• beraten Sie, erörtern Handlungsmöglichkeiten und können – falls 

gewünscht - externe Unterstützung vermitteln,
• begleiten Sie auf Wunsch zu Gesprächen,
• helfen Ihnen bei der Dokumentation des Vorfalls,
• nehmen Hinweise von Dritten entgegen, die nicht persönlich betroffen 

sind, aber das Fehlverhalten anderer wahrnehmen, 
• stehen Dienstvorgesetzen für eine fachliche Beratung zur Verfügung.

Katharina Schneider

Tel.: 05141-206-576
Mobil: 0172-103 25 02

Dr. Bettina Kraft

Tel.: 05141-206-440
Mobil: 0174-165 53 93

Maßnahmen des OLG-Bezirks Celle gegen sexuelle Belästigung, Diskriminierung und Gewalt

OLGCE-BeratungsstelleSBDG@justiz.niedersachsen.de

https://behoerdenportale.justiz.niedersachsen.de/websites/OLGCE/Organisation-Gesundheit/wir%20f%C3%BCr%20Sie/_layouts/15/start.aspx#/SitePages/Sexuelle%20Bel%C3%A4stigung%2C%20Diskriminierung%20und%20Gewalt.aspx
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